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Ai Docenti

Agli ATA

Ogni ordine di scuola
Al DSGA

Al Sito WEB

OGGETTO: Chiarimenti sull’opportunita di aderire alla polizza assicurativa scolastica per I’A.S.
2026-27 e modalita di versamento.

Con la presente si intende fornire informazioni circa I’utilita di aderire all’assicurazione scolastica,
viste le novita introdotte dalla Legge n. 85, pubblicata il 3 luglio 2023 in Gazzetta Ufficiale, che ha
convertito in legge il testo coordinato del 4 maggio 2023, n. 48, “recante misure urgenti per
I’inclusione sociale e I’accesso al mondo del lavoro™ (il cosiddetto decreto Lavoro). L’art.18 di tale
norma ha introdotto 1’estensione della tutela assicurativa INAIL per gli studenti e il personale
coinvolto in attivita didattiche e formative: personale che avra quindi la tutela contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali precedentemente gia garantita al resto dei lavoratori dipendenti. La
norma interessava 1’anno scolastico 2023/24 e non ¢ stata ancora prorogata al corrente A.S.

2026/2027.

Il recente “Decreto Lavoro”, di fatto, non ha modificato la portata delle tutele infortunistiche, gia in
vigore dal 1965, ma ha solo esteso gli ambiti di applicazione della copertura INAIL a tutte le attivita
scolastiche. Tali estensioni hanno, pero, impatto limitato in ambito scolastico e, nello specifico, sugli
alunni perché 'unica prestazione erogabile ¢ una pensione che sostituisce o integra lo stipendio
che deve essere proporzionale al grado di invalidita e all’ammontare della retribuzione del
lavoratore. Ovviamente, lo studente, che non ¢ portatore di reddito, risulta escluso da questa
casistica. Inoltre, la pensione di invalidita ¢ per legge erogabile solo in rarissimi casi molto gravi.

Il provvedimento di legge, inoltre, non considera una serie di voci di danno alle quali gli studenti
sono statisticamente piu esposti, ma soprattutto la Responsabilitd Civile Terzi per culpa in
educando, che deve risarcire i danni prodotti dagli alunni, danni per i quali le famiglie o i
docenti/ATA potrebbero essere chiamati civilmente a rispondere in solido (si legga in tal senso
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il contributo fornito dall’USR Piemonte sul tema della responsabilita genitoriale ex art. 2048
http://www.istruzionepiemonte.it/wpcontent/uploads/2013/04/CULPA-IN-EDUCANDO-E-
CULPA-IN-VIGILANDO.pdf).

Pertanto, la polizza assicurativa integrativa scolastica rimane al momento la principale via risarcitoria,
nonché strumento di reale tutela per le famiglie e il personale, compreso il personale di segreteria, sia
per i danni prodotti dagli alunni a terzi, sia per i danni subiti.

La scrivente ha pertanto attivato la polizza assicurativa UNIPOL a tutela del rischio nell’esercizio
della professione e per una serena frequenza scolastica. I docenti ed il personale ATA che hanno
confermato la propria adesione verseranno la somma di € 6,00 a mezzo avviso PagoPA intestato
individualmente.

11 termine fissato ¢ il 31.10.2026.

I Dirigente Scolastico

Dott.ssa Prof.ssa Daniela Giannico

Firmato digitalmente da:
Daniela Giannico
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All.: tabella comparativa Ass.ne UNIPOI e Ass.ne INAIL
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